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Bis zum 30. September |4uft die Bewerbungsfrist fir den zweijahrigen konsekutiven Master-Studiengang
Architektur an der Technischen Fachhochschule Berlin.

Im Rahmen des Masterstudiengangs kénnen Studierende |hre Profilbildung durch interdisziplinar an-
gelegte Projekte mit folgenden Schwerpunkten auswahlen:

Bauen im Bestand, Bauerhaltung, Denkmalpflege
Bauen und Konstruktion, Entwurf und Stadtebau

Der Master-Studiengang richtet sich an Bewerber/Innen mit abgeschlossenem Diplom oder Bachelor-
Studium an einem Architektur-Studiengang und schlieBt mit dem Master of Arts ab. Fur FH Absolventen
dauert das Studium im Anerkennungsverfahren 2 Semester einschlieBlich Prifung.

Néhere Informationen erhalten Sie unter http://architektur.tfh-berlin.de
Fur Zulassung und Immatrikulation: Studienverwaltung, Haus Grashof, Luxemburger Str. 10, 13353 Berlin,
Tel. (4930) 4504-2260/61/62/63
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STELLENANGEBOTE
Wir suchen zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine/n ‘ ‘

Dipl.- Ing. Architekten/in
mit mehrjahriger Berufserfahrung als Projektleiter/in

Dipl.- Ing. Architekten/in
mit mehrjahriger Berufserfahrung fiir Detailplanung CAD

Dipl.- Ing. Architekten/in
mit ausgewiesenen Entwurfsqualitdten zur Wettbewerbsbearbeitung.

Gute CAD-Fertigkeiten, vorzugsweise ARRIBA CA3D/Nemetschek Allplan
werden vorausgesetzt.

Ihre aussagekréaftigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihrer Gehalts-
vorstellungen und des frilhestmdglichen Eintrittdatums senden Sie bitte an:

Heinrich Wérner Ramsfjell Schénhauser Str. 15 info@architekten-hwr.de
Architektenpartnerschaft 44135 Dortmund www.architekten-hwr.de

Wir suchen ab sofort zur Unterstiitzung bei interessanten Projekten

Architekt/Architektin/Bauzeichner/Bauzeichnerin
mit Berufserfahrung

Der sichere Umgang mit dem Zeichenprogramm Allplan 2005 sowie mit den
gangigen Office-Programmen ist zwingend erforderlich.

Wir erwarten eine selbststandige, team- und zielorientierte Arbeitsweise,
Belastbarkeit und Eigeninitiative.

Aussagekraftige Bewerbungen senden Sie bitte an:

Architekturbiiro HP.Kottmair
Lovenicher Weg 36 - 50933 Kéln
Tel.: 0221-9497920

oder

kottmair@hp-kottmair.de
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Unsere Erfahrung und lhr Know-How lassen
innovative Konzepte Wirklichkeit werden!

Wir sind ein leistungsstarkes und kundenorientier-
tes Immobilienunternehmen mit rund 13.900 www.gag-ludwigshafen.de
Wohnungen. Zu unseren Kernkompetenzen geho-

ren neben dem Neubau und der Vermietung von Wohnungen umfangreiche
ModemisierungsmaBnahmen mit energetischen Innovationen sowie Bau-
tragermalBnahmen. Wir wirtschaften nachhaltig fiir eine lebenswerte Zu-
kunft. Kiinftig wollen wir unsere fiihrende Position in der Passivhaustechnik
weiter festigen und aushauen. Daher suchen wir zum nachstmdglichen
Zeitpunkt eine gleichermaBen innovative wie projekterfahrene Person-
lichkeit (m/w), die als

Spezialist/-in Energetik
und Passivhaustechnik

in diesem Geschéftsfeld heute Akzente fiir morgen setzt und zukunfts-
weisende Konzepte entwickelt und umsetzt.

» Effizientes und ganzheitliches Projektmanagement, vorwiegend bei
Passivhausprojekten

» Zielgerichtete Kooperation mit Ingenieurbtiros und Fachfirmen.

» Erfolgreich mit Diplom (TH/FH) abgeschlossenes Studium, bevorzugt
der Fachrichtung Architektur oder Bauingenieurwesen

» Nachweisbare Berufserfahrungen in der Entwicklung und Umsetzung
von Passivhausprojekten

» Fundierte betriebswirtschaftliche Kenntnisse und Erfahrungen

» Gute CAD Kenntnisse; sicherer Umgang mit Microsoft Office-
Programmen.

Sie arbeiten strukturiert und analytisch, sind durchsetzungsstark und haben
eine hohe Eigeninitiative. Dariiber hinaus kommunizieren Sie zielgerichtet und
stellen sich rasch auf unterschiedliche Gesprachspartner ein. Sicheres und
{iberzeugendes Auftreten in der Offentlichkeit zeichnet Sie aus.

Wenn Sie heute mit uns Zukunft gestalten wollen, dann sind Sie bei uns
genau an der richtigen Adresse. Wir bieten Ihnen eine Aufgabe mit einem
hohen Verantwortungs- und Gestaltungsspielraum sowie herausfordernden
Projekten.

Interessiert? Senden Sie bitte Ihre aussagefahigen Bewerbungsunterlagen,
gerne vorab per E-Mail, unter Angabe der Kennziffer GAG/06/07 an die
von uns beauftragte Beratungsgesellschaft zfm. Fir weitergehende Fragen
stehen Ihnen dort unsere Berater Julia Bender, Stephanie Boeker und
Edmund Mastiaux unter der Rufnummer: 0228/26 50 04 gerne zur Verfiigung.

zfm Zentrum fiir Management- und Personalberatung
Edmund Mastiaux & Partner, Meckenheimer Allee 162, 53115 Bonn
Telefon 02 28/26 50 04, E-Mail: service@zfm-bonn.de

Weitere Stellenangebote: www.zfm-bonn.de
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Wir suchen

Architekt/-in fur die Projektleitung
mit mindestens 6 Jahren Berufserfahrung in Ausfiihrungsplanung und Projektleitung

Architekten/-innen fir die Projektbearbeitung
mit 2-5 Jahren Berufserfahrung in der Ausfihrungsplanung

Mehr Informationen unter www.sml-architekten.de
Schmitz Miinzesheimer Liick SML Architekten Hamburg

John O’Neill and Associates,
an architectural firm in Dublin
with a reputation for quality
design, are looking for recent
graduates with excellent design
and detailing skills to join our
team.

Application by email only to
info@jona.ie

MBA/S in Stuttgart sucht dringend

Projektarchitek/in mit 3-5 Jahren Berufserfahrung

Wir erwarten von Ihnen Gestaltungs- und Detailsicherheit sowie
perfekter Umgang mit CAD-Systemen in 2D und 3D sowie
Office-Anwendungen. Innenausbauerfahrung von Vorteil.
Entwurfsarchitekt/in mit Wettbewerbserfolgen und mind.
2 Jahre Berufserfahrung. Wir erwarten von Ihnen versierten
Umgang in digitaler 2D- und 3D-Darstellung (Autocad, Rhino)
sowie Graphik- und Prasentationsprogrammen

Studenten mit abgeschlossenem Vordiplom

fiir Projekte in Stuttgart, Hamburg, Rom und Osteuropa.
Wenn Sie das Anforderungsprofil erfiillen, Lust auf Neues, Belast-
barkeit und gute Laune mitbringen und gleich anfangen machten,
senden Sie Ihre Bewerbungen bitte digital an: assist@mbas.de.
MBA/S architecture.urbanism.landsape ~ www.mbas.de

Flexible und mobile
Architekten(Innen),
mit einer erkennbaren Affinitat
zur Sprache und einem
ausgeprégten Interesse
an internationaler Architektur
werden auch
in den Redaktionen
von Fachzeitschriften
immer gebraucht.

Wir bieten

Studentinnen/
Studenten

sowie

Absolventinnen/
Absolventen

der Fachbereiche Architektur,
Bauingenieurswesen, Design
ein
Redaktions-
praktikum

bei der

DBZ Deutsche Bauzeitschrift.

Bewerbungen bitte an:
kay.rosansky@bauverlag.de

Deutsche BauZeitschrift

DBZ Redaktion
Bauverlag BV GmbH
Avenwedder StraBe 55
33311 Gutersloh
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Mannheim ist mit tiber 320.000 Einwohnern die zweitgroRte Stadt Baden-Wiirttembergs und das Oberzentrum des wirtschaft-
lichen und kulturellen Lebens in der Metropolregion Rhein-Neckar im Schnittpunkt der Bundeslander Baden-Wiirttemberg,
Hessen und Rheinland-Pfalz. Die Stadt zeichnet sich durch ihre Familienfreundlichkeit aus und bietet Raum fiir Menschen, fiir
die Arbeit, Bildung, Kultur und Freizeit im Einklang stehen. Die zentrale Lage, optimale Verkehrsanbindung und hervorragende
Infrastruktur sind Kennzeichen Mannheims. Dariiber hinaus ist Mannheim Sitz einer international renommierten Universitat,
vieler weiterer bedeutender Hochschul- und Bildungseinrichtungen und Standort von bedeutenden, weltweit tatigen Unter-
nehmen. Mannheim ist eingebettet in eine starke Wirtschaftsregion mit einer herausragenden Dichte von Wissenschafts-
und Forschungseinrichtungen. Als Kommunalverwaltung verstehen wir uns als modernes Dienstleistungsunternehmen fur die
Biirgerinnen und Biirger und die Wirtschaft unserer Stadt. Kundenorientierung, Wirtschaftlichkeit, Effektivitat und Effizienz
stehen im Mittelpunkt unseres Handelns. Die Stadt Mannheim setzt sich fiir die Chancengleichheit von Frauen ein. Deshalb
sehen wir Bewerbungen von Frauen mit besonderem Interesse entgegen.

Im Geschaftsbereich des Dezernates Planung, Bauen, Umweltschutz und Stadtentwicklung der Stadt Mannheim ist zum
o1. November 2007 die Stelle der/des

Leiters/-in des Fachbereiches Stadtebau

zu besetzen.

Was erwartet Sie bei uns?

Sie leiten den Fachbereich Stadtebau mit ca. 8o Mitarbeiter/-innen. Der Fachbereich hat folgende Aufgabenschwerpunkte:
- Stadtentwicklungsplanung mit Statistikstelle

» Vorbereitende Bauleitplanung mit Griinleitplanung und Stadtékologie

« Verbindliche Bauleitplanung

 Verkehrsplanung mit verkehrsstadtebaulichen Untersuchungen

» Entwurf, Planung und Bau von StraRen, einschlieRlich Briicken

« Stadtebauliche Beratung sowie

« Grundstlcksangelegenheiten in Standortfragen

Was erwarten wir von lhnen?

Neben dem TU/TH Universitatsabschluss der Fachrichtungen Stadtebau, Architektur, Stadt- und Raumplanung, Stadtentwick-
lung oder einer vergleichbaren Fachrichtung sollten Sie tiber fundierte Fachkenntnisse in den Bereichen Stadtebau, Planungs-
wesen und konstruktivem Ingenieurbau verfiigen, mit den Instrumenten des Projektmanagements vertraut sein sowie ein-
schldgige Berufserfahrung in einer Fiihrungsposition haben.

Wir suchen eine verantwortungsbewusste, kreative, entscheidungsfreudige Persdnlichkeit mit Fiihrungskompetenz, kritischem
Urteilsvermdgen, sicherem Auftreten, Organisations- und Verhandlungsgeschick sowie hoher sozialer Kompetenz.

Was kénnen wir lThnen bieten?

Die Arbeitsbedingungen werden einzelvertraglich geregelt. Bei Vorliegen der beamtenrechtlichen Voraussetzungen kénnen
Sie eine Besoldung bis Besoldungsgruppe B 2 BBesO erwarten.

Wen kdnnen Sie ansprechen?

Fur fachliche Fragen steht Ihnen Herr Bechtel (Tel. 0621-293-7045) beim Fachbereich Stadtebau und fiir Personalfragen Herr
Gotz (Tel. 0621-293-9670) vom Fachbereich Personal - Organlsation gern zur Verfiigung.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis spatestens 17.08.2007 unter Angabe der Kennziffer 61/1227 an die:

Stadt Mannheim, Fachbereich Personal - Organisation,
Postfach 10 30 51, 68030 Mannheim

STADTMANNHEIM®
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