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STELLENANGEBOTE

Gebr. Heinemann
Serving a Traveller’s World of Shopping

Fiir unser Unternehmen suchen wir

Architekten/Innenarchitekten (m/w)
als Projektleiter

I Thre Aufgaben

I Ihre Voraussetzungen
e abgeschlossenes Studium als Architekt/Innenarchitekt

in verantwortlicher Projektleitung (Leistungsphase 3-7)
Office Programme und MS-Project
ausfuhrender Firmen sowie interner Abstimmungen

e gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

e schnelle Auffassungsgabe

* selbstbewusstes Auftreten

e selbststandige Arbeitsweise
e durchsetzungsstark und flexibel

zukunft@gebr-heinemann.de - www.gebr-heinemann.de

Wer auf Reisen geht, begegnet uns, dem Hamburger Familienunternehmen Gebr. Heinemann,
auf der ganzen Welt. Als einer der bedeutendsten Akteure im Grof3- und AuRenhandel auf dem
internationalen Reisemarkt beliefern wir Giber 1000 Kunden in 70 Léandern. AuRerdem vertreiben
wir auf Flughafen als Einzelhandelsunternehmen weltweit hochwertige Parfums und Kosmetika,
Spirituosen, Weine, Tabakwaren, Textilien, Accessoires, Spiel- und StiSwaren in unseren eigenen
Travel Value & Duty Free Shops. Zusétzlich fihren wir dort Geschafte fir bekannte Marken

wie Boss, Esprit, Strenesse oder Montblanc. Uber 3500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter entwickeln
fUr uns immer neue, kreative Ideen, um die Aktivitdten von Gebr. Heinemann weiter auszubauen.

Sie planen selbststandig innerhalb eines Architektenteams Travel Value & Duty Free Shops und
weiterere Retail Konzepte. Die Projekte setzen Sie eigenstandig als auch mit externen Planungs-
blros eigenverantwortlich um. Zu lhren Aufgabenbereichen gehoéren die Abstimmung mit
internen Abteilungen, Flughafenbehdrden, Planungsbiros, Bauleitern und ausfihrenden Firmen.
Die Koordination beinhaltet auch die Abstimmung mit den Planungsabteilungen hochwertiger
Marken unseres Sortiments. Sie planen, verantworten und Uberwachen die termingerechte
Fertigstellung lhrer Projekte. |hre nationalen und internationalen Projekte bearbeiten und betreuen
Sie aus unserer Zentrale in Hamburg, nehmen aber auch 6rtliche Termine war.

* mehrjahrige eigene Planungs- und Umsetzungserfahrung, davon mehrere Jahre
e gute Kenntnisse in CAD - vorzugsweise in ArchiCad 11-, Anwendung der gangigen
e sehr gute Kenntnisse und Erfahrungen in der Flihrung externer Planungsbtros,

e grofdes internes und externes KostenbewulRtsein ist fir Sie selbstverstandlich

Wir freuen uns darauf, Sie kennen zu lernen! Bitte schicken Sie Ihre Bewerbung an:

Gebr. Heinemann KG - Personalleitung - Herr Dr. Wolfgang Thiele - KoreastraRe 3 - 20457 Hamburg

Stadtplaner/in -
Stadtebauarchitekt/in
¢ mind. 3 Jahre Berufserfahrung
 VectorWorks/Grafikprogramme
Eichler+Schauss - Erbacher StraBe 4 - 64283 DA

Bewerbung mit Arbeitsproben:
planung@eichler-schauss.de

Wir suchen ab sofort

Architekt/in

mit mindestens 3-jahriger Erfahrung
in den Leistungsphasen 2-8,

flr die Bearbeitung anspruchsvoller
offentlicher Bauvorhaben

Bewerbungsunterlagen
bitte schriftlich an:

rolf + hotz architekten Halle 8
Basler StraBe 55 79100 Freiburg

STELLENAUSSCHREIBUNG

An der Fakultat Architektur der Bauhaus-Universitét Weimar,
Professur Entwerfen und Stédtebau 1, ist zum 01.10.2007
die Stelle eines/einer

wiss. Mitarbeiters / wiss. Mitarbeiterin

U besetzen

Bewerbungsschluss: 12.09.2007

Stellenbeschreibung: www.uni-weimar.de/cms/a0823-2.8103.0.html
Homepage Lehrstuhl: www.uni-weimar.de/architektur/staedtebaut

Bauhaus-Universitét Weimar - Fakultét Architektur
Professur Entwerfen und Stadtebau 1 - Prof. Wolfgang Christ
Albrecht-Diirer-StraBe 2 - 99425 Weimar

TRAVEL VALUE
& DUTY FREE

FREISCHLAD + HOLZ
HERWARTH + HOLZ

Wir suchen flir unsere Blros
in Darmstadt und Berlin:

Architekt / Architektin
Stadtplaner / Stadtplanerin

Details: www.herwarth-holz.de
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Fir die Umsetzung von interessanten
Projekten im Bereich Umbau und Sanie-
rung 6ffentlicher und gewerblicher Bauten
suchen wir ab sofort eine/n

Architekt/in

mit 3-5 Jahren Berufserfahrung fiir die Be-
arbeitung der Leistungsphasen 1-8 HOAI.
Erwartet werden fundierte Kenntnisse von
AVA-, CAD- und Office-Programmen.

Bitte senden Sie Ihre vollstdndigen Bewer-
bungsunterlagen, gerne auch per Mail an:

PM Architekten

Pischulti + Miinchenberg
Haingrabenstrasse 35
63477 Maintal
job@pm-architekten.de
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Weitere Informationen,
Bewerbungsfristen und
Ansprechpartner entnehmen
Sie bitte unserer Homepage
www.duesseldorf.de/stellen

== Landeshauptstadt
Diisseldorf

Wir suchen fiir das Stadtplanungsamt,

Abteilung Stadtentwicklung und Stadterneuerung
Dipl.-Ingenieurin / Dipl.-Ingenieur (TH/TU),
FR Architektur oder Raumplanung als stellv. Bereichsleitung
(VergGr II F 1 a BAT/ voraussichtlich EG 13 TV6D)

Kennziffer 61/02/02/07/018

lIhre Aufgaben u. a.:

stellvertretende Leitung des Bereiches ,,Flichennutzungs- und Rah-
menplanung, Entwicklungskonzepte, Einzelhandelsbelange® mit der-
zeit 5 Beschiftigten

Mitwirkung an der Fortschreibung und Umsetzung des Rahmenplans
Einzelhandel

stddtebauliche und 6konomische Bewertung von Einzelhandelsvorhaben
fachliche Begleitung von Einzelhandelsprojekten in der Bauleitplanung
Vertretung stidtischer Interessen in der Einzelhandelsentwicklung
gegeniiber Dritten.

lhr Profil:

Dipl.-Ingenieurin / Dipl.-Ingenieur (TH/TU), Fachrichtung Architek-
tur mit Vertiefung Stadtebau oder Fachrichtung Raumplanung (ggf.
grof3e Staatspriifung oder Verwaltungserfahrung)

Fiihrungsfihigkeit, Erfahrung in der Offentlichkeitsarbeit, kommunal-
politisches Gespiir

praktische Erfahrung in der formellen und informellen Planung

sehr gute Kenntnisse iiber die Wirkungszusammenhinge u. Steuerung
des Einzelhandels

erweiterte Kenntnisse im Umgang mit grafischen Informationssystemen
Engagement, Flexibilitit, Verantwortungsbewusstsein und Stressstabilitit.

Dipl.-Ingenieurin / Dipl.-Ingenieur (TH/TU),
FR Architektur (Schwerpunkt Stadtebau), Raumplanung oder Geografie
(VergGr II F 1 b BAT/ voraussichtlich EG 12 TV6D)

Kennziffer 61/02/03/07/018

lIhre Aufgaben u. a.:

Erarbeitung von Strategien und Konzepten fiir die Gesamtstadt oder
Teilrdume

thematisches Aufbereiten von Themen und Tendenzen der Stadtent-
wicklung

Erarbeitung und Fortschreibung umfassender Daten als Grundlage
digitaler Kartenwerke

Erarbeitung und Auswertung umfassender digitaler Kartenwerke (z.B.
Realnutzungskarte)

Pflege, Fortfiihrung und Weiterentwicklung des Bauliickenkatasters
Bearbeitung und laufende Aktualisierung des Internetauftritts des
Stadtplanungsamtes.

lhr Profil:

praktische Erfahrung in der Stadtplanung und -entwicklung sowie

Stadtentwicklungsforschung

fundierte Fachkenntnisse in der Anwendung geografischer Informati-

onssysteme (GIS)

breite IT-Kenntnisse, Erfahrung in der Arbeit mit Internet-Redaktions-

systemen

+ Kenntnisse in der Erstellung, Pflege und Auswertung statistischer Daten

+ Erfahrungen in der Offentlichkeitsarbeit sowie kommunalpolitisches
Gespiir

+ Engagement, Flexibilitit, Verantwortungsbewusstsein und Stressstabilitét.

Bereich verbindliche Bauleitplanung

Dipl.-Ingenieurinnen / Dipl.-Ingenieure (FH),
FR Architektur (Schwerpunkt Stadtebau), Stadtebau oder
Regionalplanung

(VergGr IV a / IIL F 1 ¢ BAT / voraussichtlich EG 11 TV&D sowie
VergGr II F 1 b BAT / voraussichtlich EG 12 TVéD )

Kennziffer 61/03/02/07/018

lhre Aufgaben u. a.:

Erarbeitung von verbindlichen Bauleitplinen

stadtplanerische Titigkeiten, wie z.B. Erarbeitung von Rahmenpldnen
Durchfiithrung stidtebaulicher Wettbewerbe und Werkstattverfahren
stadtebauliche Beurteilung von Bauvorhaben.

lhr Profil:
praktische Erfahrung mit stidtebaulichen Planungen
sicheres architektonisches und stddtebauliches Entwurfs- und Beurtei-

lungsvermogen

fundierte Kenntnisse im Planungsrecht

Erfahrung in der Offentlichkeitsarbeit sowie kommunalpolitisches
Gespiir

Flexibilitit, Verantwortungsbewusstsein sowie Verhandlungsgeschick.

Die Einstellungen erfolgen unbefristet im Arbeitsverhéltnis zu den
Bedingungen des Tarifvertrages fiir den 6ffentlichen Dienst (TV6D).

Bereich Gestaltung des 6ffentlichen Raumes
Dipl.-Ingenieurinnen / Dipl.-Ingenieure (FH),
FR Architektur oder Landschaftsplanung

(VergGr IV a /I F 1 ¢ BAT/ voraussichtlich EG 11 TV6D)

Kennziffer 61/03/01/07/018

Ihre Aufgaben u. a.:

Gestaltung von Plitzen, Fuf3gingerzonen und Straflen
Durchfiihrung von Gestaltungswettbewerben

Planungsabstimmung innerhalb der Verwaltung, politischer Gremien
und der Offentlichkeit

Vergabe und Betreuung von Planungsauftrigen.

.

lhr Profil:

+ praktische Erfahrungen in der Entwurfstitigkeit fiir die Gestaltung von
Plitzen, Fulgingerzonen und Straflen

+ Erfahrung in der Projektsteuerung von Gestaltungsauftrigen, Durch-
fithrung von Gestaltungswettbewerben

+ Befihigung zur Beurteilung von Entwiirfen Dritter, besonders unter
dem Aspekt kiinstlerischer Gestaltung und Illumination

+ Erfahrung in der Offentlichkeitsarbeit sowie kommunalpolitisches
Gespiir

+ Flexibilitit, Verantwortungsbewusstsein sowie Verhandlungsgeschick.

Die Einstellungen erfolgen befristet fiir die Dauer von fiinf Jahren im
Arbeitsverhiltnis zu den Bedingungen des Tarifvertrages fiir den 6ffent-
lichen Dienst (TVoD).
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